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Mentorordning for arrangerer:

. . . o Saerforbund

« Hvorfor: en person / organisasjon har ikke kompetanse pa
samtlige omrader, derfor kan mentorordning vaere en god Utaver
lgsning. Deltager

« Mentorordning: radgivning fra kompetente personer innen
gitt tema, til arranggrer. En mentor skal bistd arranggr til &
gjgre jobben og er ikke en konsulent som skal gjgre jobben

for d eg. Internasjonal AI" ra ng¢ rl
— organisasjon/
e Hensikt: forening forbund

o Redusere risiko
> Dele, samle og overfgre kompetanse
o Sparring

Offentlige og

o Lgse konkret utfordring Frivillige okale
myndigheter

Reiseliv
« 35 rekrutterte mentorer med ulik bakgrunn og kompetanse Nzeringsliv
Sponsorer
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Mal:

* Dele erfaringer og kompetanse
* Tilgjengeliggjore kunnskap

* Minske risiko for arranggr
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Lunch frem til

Verdien av norske idrett-
1 3 ® O O og kulturarrangement
@
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Kaffepause frem til
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