
Mentorordningen: hva og 
hvorfor?

Karina Heggeli, Norges Amerikanske Idretters Forbund

Terje Lund, Norges skiforbund





EM i Cheer 2024



• Hvorfor: en person / organisasjon har ikke kompetanse på 
samtlige områder, derfor kan mentorordning være en god 
løsning.

• Mentorordning: rådgivning fra kompetente personer innen 
gitt tema, til arrangører. En mentor skal bistå arrangør til å 
gjøre jobben og er ikke en konsulent som skal gjøre jobben 
for deg.

• Hensikt:
◦ Redusere risiko
◦ Dele, samle og overføre kompetanse
◦ Sparring
◦ Løse konkret utfordring

• 35 rekrutterte mentorer med ulik bakgrunn og kompetanse

Mentorordning for arrangører:
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Mål:

• Dele erfaringer og kompetanse

• Tilgjengeliggjøre kunnskap

• Minske risiko for arrangør



Team Norway 
Programme

Verdien av norske idrett-
og kulturarrangement

Lunch frem til

13:00



Team Norway 
Programme

Fra NM til EM i Brass

Kaffepause frem til

14:50



Arrangementsdagen 2024
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Tusen takk for i dag!
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